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Questa e una storia vera, fatta di bagni mobili e scelte coraggiose. Inizia a
Certaldo, nel 1987, quando Sebach nasce con una missione tanto semplice
quanto fondamentale: portare i servizi igienici a noleggio dove servono, dai
cantieri ai concerti, dalle emergenze ai matrimoni fino agli eventi "impossibili".
Ovunque serva un bagno, un segno di civilta e un diritto umano fondamentale,
Sebach c'e, con la stessa passione delle origini ma con una consapevolezza
nuova, cresciuta negli anni: rendere piu sostenibile anche il bagno mobile.

Contando su una rete di oltre 70 concessionari e 900 punti noleggio che
operano su tutto il territorio nazionale, Sebach non ha mai smesso di dichiarare
i propri intenti, spesso anticipando le richieste del mercato e quelle dei clienti
attraverso processi produttivi migliori e certificazioni importanti.

L'offerta si e evoluta per rispondere ad ogni esigenza: dal classico e
onnipresente bagno mobile a monoblocchi polifunzionali, da accessori come
lavamani e transenne fino agli eleganti bagni di lusso per eventi esclusivi.

LA CRESCITA DELL'AZIENDA E STATA ED E SEMPRE GUIDATA DA VALORI
PRECISI CHE NE PERMEANO OGNI ASPETTO: LEGALITA, EGUAGLIANZA,
TRASPARENZA, CORRETTEZZA, PROFESSIONALITA E UN PROFONDO
RISPETTO PER LE PERSONE E PER L'AMBIENTE.




UNA STORIA
CHE NON
PARLA
SOLO DI
BAGNI/, MA
DI SCELTE

Nel 2012, quando l'attenzione verso I'ambiente e la responsabilita sociale erano
ancora un concetto per pochi visionari, Sebach ha messo nero su bianco il suo

impegno, firmando una Carta degli Impegni per la Sostenibilita. Era una scelta
d'avanguardia, un modo per dire al mondo:

"Non ci basta fare bene il nostro
lavoro. Vogliamo farlo rispettando
le persone, il pilaneta e le nostre
responsabilita”.

Questa scelta ha tracciato la rotta. Gia nel 2013, ben dodici anni fa, Sebach ha
elaborato e pubblicato la sua prima certificazione EPD (Environmental Product
Declaration), uno strumento scientifico per misurare e comunicare in modo
trasparente l'impatto ambientale dei propri prodotti lungo l'intero ciclo di vita.
Una decisione che ha trasformato un semplice bagno mobile nel simbolo di un

impegno concreto e misurabile.

Nel corso degli anni, I'analisi del ciclo di vita ha permesso di individuare con
precisione i processi e i materiali maggiormente responsabili dell'impatto
ambientale e ha reso possibile la valutazione di interventi mirati per il loro
miglioramento.

Progressivamente, Sebach ha ampliato in modo significativo la gamma di
prodotti certificati EPD, avviando cosi la strutturazione di un vero e proprio
sistema di gestione EPD, un processo regolare e strutturato per lo sviluppo ed
il mantenimento delle certificazioni.



https://www.environdec.com/library/epd441
https://www.sebach.it/themes/sebach/assets/Certificate_EPD_process_ENG.pdf

ANCHE UN BAGNO
MOBILE PUO ESSERE
SOSTENIBILE

L'impegno di Sebach si traduce in un approccio all'eco-design che ripensa il
prodotto in ogni sua fase, dalla culla alla tomba.
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PROGETTARE PER RICICLARE

Ogni componente e pensato per essere facilmente
disassemblato, utilizzando materiali omogenei per
massimizzare il recupero e l'avvio a riciclo a fine vita.

RIUTILIZZO DEGLI SCARTI

L'economia circolare e pratica quotidiana. Nel 2024, oltre
96 tonnellate di polimeri derivanti da scarti di produzione
sono state macinate e reinserite nel ciclo produttivo,
riducendo il consumo di materie prime vergini.

INNOVAZIONE CONTINUA

La ricerca di soluzioni per minimizzare 'uso di materie
prime vergini &€ costante. Ne sono un esempio i test su
materiali innovativi come la lignina (un polimero organico)
e I'Hironten, un materiale composto per il 70% da materia
prima seconda, con cui sono stati inseriti nel circuito del
noleggio nuovi bagni nel corso del 2024.

TRASPARENZA CERTIFICATA

Ad oggi, 7 prodotti Sebach possiedono la certificazione
EPD, che calcola e monitora il loro impatto ambientale
dall'inizio alla fine del loro ciclo di vita.

GESTIONE DEL FINE VITA

L'impegno non si ferma al contratto di noleggio. Sebach
ha definito linee guida precise, condivise con la rete di
concessionari, per la corretta manutenzione, lo
smontaggio e il riciclo dei prodotti, verificandone la
puntuale applicazione.


https://www.sebach.it/certificazioni
https://www.sebach.it/certificazioni

L'IMPATTO
CHE SI
MISURA, SI
RIDUCE E Sl
COMPENSA

Sebach misura con precisione i propri
impatti per poterli gestire. Tra i progetti
piu importanti, c’e il monitoraggio delle
emissioni di CO, associate al servizio
di noleggio.

Nel 2023 le attivita di movimentazione
e pulizia dei bagni hanno generato
4.976 tonnellate di CO,eq.

Per le emissioni non riducibili,
soprattutto quelle legate agli eventi,
Sebach agisce in partnership con
AzzeroCO2, compensando il proprio
impatto attraverso l'acquisto di crediti di
carbonio certificati.

Nel 2024, sono state compensate 702
tonnellate di CO2eq attraverso
I'acquisto di 702 crediti di carbonio,
sostenendo la realizzazione di un
impianto idroelettrico e uno eolico in
Turchia. Questi progetti non solo
evitano emissioni di CO,, ma generano
energia pulita, creano posti di lavoro e
supportano le comunita locali con
interventi su scuole e strade.



https://www.sebach.it/sostenibilita/compensazione-CO2
https://www.sebach.it/sostenibilita/compensazione-CO2

LA GESTIONE
DELL'ACQUA

Sebach pone attenzione alle modalita di impiego della risorsa idrica anche in
ambito di progettazione. Un esempio e dato dal meccanismo TopSan®,
caratteristico dei bagni mobili prodotti dall’azienda, che consente di contenere
il flusso d’acqua a 0,1 litri per ogni utilizzo, riducendo percio le quantita
necessarie allo scarico di circa 8 litri rispetto ai sistemi tradizionali. L’azienda ha
effettuato significativi investimenti nell’lambito della ricerca e sviluppo. Tra
questi, si cita 'avvio di uno studio per la creazione di un nuovo cinematismo
funzionale alla raccolta del refluo e al suo passaggio nella vasca di raccolta del
bagno mobile. Inoltre, nel 2024 sono stati avviati test per I'impiego di
disgreganti di origine naturale.




LE PERSONE CONTANO
(E ANCHE IL CLIMA SUL
LAVORO)

La sostenibilita per Sebach & soprattutto un concetto umano:
dare valore a chi lavora con e per l'azienda.

PARITA E INCLUSIONE

Nel 2024, I'azienda ha ottenuto la
Certificazione per la Parita di Genere UNI/PdR
125:2022, istituendo un Comitato garante che
vigila sull'applicazione della relativa Politica
aziendale. Nel 2021, cosi come per i due anni
successivi, Sebach ha ottenuto la
certificazione Great Place to Work™ attribuita
da Great Place to Work Institute Italia®, istituto
che valuta la qualita degli ambienti di lavoro.

SICUREZZA E FORMAZIONE

La sicurezza e un valore non negoziabile.
Anche nel 2024, si sono registrati zero
infortuni in azienda, un risultato mantenuto per
il terzo anno consecutivo. Inoltre, ogni persona
in Sebach riceve formazione continua: nel
2024 Sebach ha erogato 1.576 ore di
formazione, con una media di circa 19 ore per
dipendente. L'impegno formativo e esteso
anche alla rete dei concessionari per garantire
standard di eccellenza lungo tutta la filiera.

WELFARE E BENESSERE

Sebach offre un piano welfare personalizzabile
per ogni dipendente, che nel 2024 si e
arricchito con un "pacchetto benessere"
focalizzato sulla salute fisica e mentale.




VALORE AL TERRITORIO:
RESTITUIRE ALLA COMUNITA

Sebach ha radici profonde nel suo territorio e crede fermamente nella
necessita di restituire valore alla comunita. Questo si traduce in un sostegno
concreto a numerosi progetti sociali e culturali.
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ASSOCIAZIONE
TUMORITOSCANA

DOMANI E ORA: main sponsor del “Festival della sostenibilita e delle
abilita” di Certaldo.

BE.GO Music Academy: sostegno a un corso di perfezionamento musicale
per giovani emergenti.

Emporio Solidale di Certaldo: supporto a una realta che distribuisce beni di
prima necessita a persone in difficolta economica.

Fondazione ANT: contributo per I'assistenza medica domiciliare e la
prevenzione oncologica in Toscana.

L'Incontrario: sostegno a un progetto che promuove l'integrazione
lavorativa di giovani con disabilita.

Suono per Te: borse di studio per avvicinare alla musica bambini e ragazzi
in situazioni di fragilita.

| Bambini delle Fate: supporto a un'impresa sociale che si dedica a ragazzi
con disturbi dello spettro autistico.

FAI - Fondo per I'Ambiente Italiano: da oltre vent'anni, Sebach e Corporate
Golden Donor per la tutela del patrimonio italiano.

Associazione Tumori Toscana (A.T.T.): sponsorizzazione per promuovere
I'assistenza domiciliare oncologica.



GLI OBIETTIVI DI SVILUPPO
SOSTENIBILE: UNA ROTTA
PER IL FUTURO

L'impegno di Sebach e allineato all'Agenda 2030 delle Nazioni Unite.
L'azienda ha definito obiettivi chiari, a breve e lungo termine, legati ai
principali SDG:

‘ez - SDG 5 - Parita di genere: continuare la formazione sulle tematiche di

diversita, inclusione e parita, e implementare ulteriori azioni per diminuire
il gender pay gap, mantenendo la certificazione UNI/PdR 125:2022.

- SDG 6 — Acqua pulita e servizi igienico-sanitari: favorire soluzioni per
il ricircolo dell'acqua nei bagni, minimizzando il ricorso ad acqua pulita

nella fase d'uso.

- SDG 7 - Energia pulita e accessibile: continuare a investire
nell'approvvigionamento da fonti rinnovabili.

- SDG 8 - Lavoro dignitoso e crescita economica: migliorare
costantemente le condizioni di lavoro per i dipendenti e lungo la catena
del valore.

- SDG 10 — Ridurre le disuguaglianze: migliorare costantemente
I'accessibilita dei prodotti per non discriminare alcuna categoria di
persone.

« SDG 12 — Consumo e produzione responsabile: minimizzare la
produzione di scarti e I'uso di materie prime vergini.

- SDG 17 — Partnership per gli obiettivi: supportare attivamente progetti
e associazioni del territorio.




Il quarto rapporto di sostenibilita di Sebach non e solo un documento da
TN pubblicare, ma un capitolo della sua storia. Una storia che nasce
dall'ascolto dei clienti, delle comunita locali e dei fornitori. Sappiamo che
un bagno non cambia il mondo, ma crediamo anhe che

- PORTARE DIGNITA,

- IGIENE E SICUREZZA

ovungue serva sia un piccolo gesto rivoluzionario.
E ogni giorno, noi scegliamo di farlo.

Abbiamo scelto di raccontare tutto questo perché crediamo in una cosa
molto semplice: la sostenibilita non € uno slogan, € una strada da
percorrere, con coraggio e coerenza.
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